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SECAO JUDICIARIA DO PARA
PORTARIA - 7237162
Estabelece o funcionamento dos servigos essenciais da area administrativa durante o recesso forense de 2018/2019, no ambito da sede da

Justiga Federal - Sec¢do Judiciaria do Estado do Para.

O JUIZ FEDERAL DIRETOR DO FORO, no uso de suas atribui¢des legais e regimentais ¢ tendo em vista o constante nos autos do PAe
0010183-61.2018.4.01.8010,

CONSIDERANDO:
a) o recesso forense compreendido entre os dias 20 de dezembro a 6 de janeiro, previsto no inciso I do art. 62 da Lei 5.010/1966;

b) a redagdo dada a dispositivos da Resolu¢ao/CJF n. 4, de 14 de margo de 2008, pelas Resolugdes/CJF n. 173, de 15 de dezembro de 2011, e
n. 186, de 8 de fevereiro de 2012, bem como o teor da Portaria Presi n. 7145799, de 16/11/2018, do Presidente do TRF da 1* Regido;

¢) a severa restri¢do orgamentaria ocorrida no exercicio de 2018, que se mantera ainda mais rigida no exercicio de 2019,
RESOLVE:

Art. 1° - Estabelecer que, entre os dias 20/12/2017 e 06/01/2018, os servicos essenciais da area administrativa da sede desta Secdo
Judiciaria funcionardo em regime de plantdo, nos dias tteis, em turno unico, no horario de 12 as 18 horas, de forma a trabalhar em sincronia com o
horario de 13 as 19 horas (HBV — Horario Brasileiro de Verao) estabelecido pelo TRF da 1* Regido, com sede em Brasilia/DF, ndo permitida a alteracdo de

§ 1° Sao considerados essenciais as atividades inadiaveis, que ndo possam ser interrompidas durante o recesso forense, bem assim os servigos
urgentes e emergenciais.

§ 2° Durante o periodo do recesso forense o ar condicionado e os elevadores funcionardo no horario de 12h as 18h.

§3° Os servicos de copa, limpeza e conservagao serdo realizados a partir das 11h.

Art. 2° - Determinar que as unidades administrativas, com exce¢ao daquelas que possuem escalas proprias de plantdo, fagam o levantamento
¢ apresentem, justificadamente, a relaciio de servidores designados para trabalhar no recesso ¢ encaminhem a Diretoria da Secretaria Administrativa
desta Seccional, para aprovacio, até o dia 1°/12/2018.

§ 1° A relagdo de servidores designados para o plantdo do recesso forense sera encaminhada, exclusivamente, por meio da planilha Anexa -
Plantdo Administrativo - Recesso Forense 2018/2019.

§ 2° Na indicacdo de servidores para o plantdo do recesso forense, os dirigentes deverdo indicar somente o minimo necessario ao bom
funcionamento das atividades.

§ 3° Durante o recesso forense ¢ vedada a permanéncia de servidores em atividade para agdes que ndo se enquadrem nas condi¢des do art. 1°.

§ 4° No preenchimento da planilha Plantdo Administrativo - Recesso Forense, devera ser indicada a opgdo de percepgdo de remuneragdo ou
de inclusdo dos dias trabalhados em "banco de horas", para futura compensagdo, destacando que a administragdo, dentro da disponibilidade orcamentaria,
priorizara o pagamento em pecunia das horas trabalhadas no recesso, independentemente da escolha, a fim de ndo prejudicar os dias de trabalho em 2019.

§ 5° A Secretaria Administrativa, de posse de todas as relagdes, fara a analise de viabilidade orgamentaria e financeira para os servigos
extraordinarios.

§ 6° O Diretor da Secretaria Administrativa expedira portaria com a escala de plantdo aprovada.

Art. 3° - Considerando que o exercicio financeiro encerra-se em 31/12, a autoriza¢iio de plantio para o periodo de 02 a 04/01/2018
somente ocorrera mediante justificativa inequivoca de que as agdes que se pretende implementar ndo possam aguardar o retorno das atividades normais, no
dia 07/01/2019. Nestes casos, deverdo ser indicados os fundamentos legais e/ou regulamentares para a realizagdo do trabalho nestes dias, bem como os
prejuizos decorrentes de eventual descumprimento.

Art. 4° - Os servidores escalados para o plantdo farfo jus a percepgdo em pectnia ou a compensagao dos dias trabalhados, a razdo de 2 (dois)
por 1 (um), permitindo-se o parcelamento do periodo, para percepgao de parte em pecinia e parte por compensacdo, observadas as seguintes definigoes:

I — para efeito de compensagdo, a carga horaria de 6 (seis) horas sera computada como 1 (um) dia;

II — no caso de parcelamento, as horas que excederem ao total de 6 (seis) horas e ndo forem suficientes para completar mais 1 (um) dia serdo
convertidas em banco de horas, para efeito de compensagao, a razdo de 2 (duas) por 1 (uma);

IIT — os servidores escalados para o plantdo no recesso forense estardo obrigados ao registro de presenga no sistema biométrico de frequéncia
(entrada e saida).

IV — para a fruicdo das compensagdes, deverdo ser observados os prazos estabelecidos pelo art. 50-A da Resolug¢ao/CJF n. 4/2008;
V —a percepgdo em pecunia estara limitada as 134 horas anuais ou 44 horas mensais, conforme estabelece a Resolugdo n. 4/2009 do CJF;

VI — na compensagdo dos dias trabalhados por titulares de cargos de chefia/direcdo, deverdo ser designados substitutos para as respectivas
fungdes.

§ 1° Para a percepgdo em pectnia exigir-se-a que o servidor tenha trabalhado dentro da jornada fixada no art. 1° desta Portaria, admitida a
tolerancia de 20 minutos, no sistema biométrico de registro de frequéncia, antes do horario de entrada e de 20 minutos ap6s o horario de saida.

§ 2° As horas trabalhadas fora do horario fixado no art. 1° desta Portaria serdo registradas no sistema SARH como HORAS NAO
AUTORIZADAS NO RECESSO, cabendo ao Diretor da respectiva unidade administrativa, mediante processo administrativo, com as devidas justificativas e
autorizacdo da chefia imediata, solicitar ao Diretor da Secretaria Administrativa a conversao dessas horas em pectinia ou em banco de horas.

Art. 5° Os Diretores das Subsec¢des vinculadas a esta Seccional deverdo publicar suas Portarias com a escala de plantdo administrativo para
os servidores lotados na SESAP, na SEPJU ou na SEAFI (se houver), respeitadas as normas desta Portaria, no que couber.

Art. 6° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicag@o.
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Juiz Federal JOSE AIRTON DE AGUIAR PORTELA

Diretor do Foro, em exercicio

Ll
SE'! El Documento assinado eletronicamente por José Airton de Aguiar Portela, Diretor do Foro em exercicio, em 28/11/2018, as 12:33 (horario de Brasilia),
conforme art. 1°, I1I, "b", da Lei 11.419/2006.

assinatura
eletrénica

= A autenticidade do documento pode ser conferida no site http://portal.trf1.jus.br/portaltrfl/servicos/verifica-processo.htm informando o codigo verificador
7237162 e o codigo CRC BC866237.

ANEXO
JUSTICA FEDERAL DO PARA
ESCALA DE PLANTAO DA AREA ADMINISTRATIVA (SEDE) DO RECESSO FORENSE 2018/2019
(nome da Secretaria / Niicleo / Centro)
(nome da Secéo / Setor / Servico)
‘ PERIODO PERIODO
SERVIDOR (I;II)ZII({:‘I;?I]() gli()ETl?dléS) COM OPCA(') COM OPCAO JUSTIFICATIVA
CONV. EM PECUNIA | CONV. EM FOLGAS
(nome da Secéo / Setor / Servico)
‘ PERIODO PERIODO
SERVIDOR (Il\?gll(?z?l]!) gli()ETﬁIéS) COM OPCA() COM OPCAO JUSTIFICATIVA
CONV. EM PECUNIA | CONV. EM FOLGAS
(nome da Secdo / Setor / Servico)
‘ PERIODO PERIODO
SERVIDOR (I;l?ll(lflzi)l]() gli(;iTl?{IéS) COM OPCAQ COM OPCAO JUSTIFICATIVA
CONV. EM PECUNIA | CONV. EM FOLGAS
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